
EDITORIAL

El Hospital Italiano de Buenos Aires, además de la excelencia asistencial que siempre lo ha caracterizado, evidenció 
durante las últimas décadas la firme intención de mantenerse en la vanguardia académica de la medicina argentina. En 
ese sentido, la colaboración creciente entre el Departamento de Docencia e Investigación y el Instituto Universitario, ex-
presiones ambas de la actividad docente de dos personas jurídicas distintas pero amalgamadas en un objetivo común, da 
muestra fehaciente de esa intención.

A través del Convenio de Alianza Estratégica se logró unificar funcionalmente a todas las comisiones de las áreas 
docentes y de investigación, evitando duplicaciones innecesarias y potenciando el accionar de cada área. Un claro ejemplo 
de ello es la estructuración del Departamento de Investigación del IUHI, a cargo del Dr. Pablo Argibay, integrado por las 
Comisiones de Investigación del DDI y el IUHI (Comités de Investigación Clínica, Ética de Protocolos de Investigación, 
Educación Médica e Investigación Experimental).

El mencionado Convenio permitió además llevar a un desarrollo impensado años atrás a “delhospital ediciones” y a 
nuestro Campus Virtual. “Delhospital ediciones” concluye 2008 con 14 títulos publicados desde su inicio en 2006, más de 
3000 ejemplares vendidos y 12 proyectos en curso, tanto orientados a otros profesionales como a la comunidad. El Campus 
Virtual, que además del DDI y del IUHI involucra al Departamento de Información Médica, ha llegado en su expansión 
a mantener 30 cursos online, contando con 42 tutores virtuales y 1200 alumnos de varias nacionalidades durante el 2008.

Deseo además resaltar dos proyectos en curso del área docente, estrechamente ligados a la Residencia.
Uno es el PROMEC, programa de mejoramiento de la calidad educativa. El mismo ha permitido iniciar una nueva 

etapa de evaluación de nuestras Residencias y Carreras Universitarias, con la participación de todos sus actores, comen-
zando un proceso continuo de mejoras basadas en el análisis de las fortalezas, debilidades y amenazas de cada programa 
formativo. 

El segundo es el PROARES, programa de apoyo a las Residencias, que logrará uniformar un currículo transversal 
y básico común a todas las residencias, incluyendo cursos de reanimación cardiopulmonar y atención inicial del trauma, 
herramientas informáticas y de búsqueda bibliográfica informatizada, metodología de la investigación, bioética y seguri-
dad del paciente.

Dentro de este último proyecto se ha logrado inclusive postular el Hospital como sede oficial de los cursos ACLS  
(Advanced Cardiac Life Support), bajo la tutela de la AHA (American Heart Association). Ello permitirá contar anualmente 
con 300 alumnos, lo que obviamente no sólo llevará a que todos nuestros residentes pasen por esta experiencia educativa, 
sino que profesionales de otras instituciones o programas accedan al mismo a través de nuestro Hospital.

Finalmente, esto se liga al proyecto en marcha de un Centro de Simulación que, bajo la tutela del DDI y del IUHI 
permitirá enseñar, entrenar, evaluar y certificar todo tipo de habilidades clínicas, quirúrgicas y docentes.

Concluyo brindando públicamente mi reconocimiento a todos los médicos, pedagogas, enfermeras y personal admi-
nistrativo del DDI y del IUHI, quienes denodadamente hacen posible los proyectos mencionados y convoco a los profe-
sionales del Hospital a acercarse para brindar su apoyo a los mismos.

La motivación y la entrega desinteresada de sus profesionales es, sin duda, el más valioso patrimonio con el que el 
Hospital Italiano cuenta.
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